COLEGIO TRABENCO

Reguera de Tomateros 103, 28053 Madrid
791.785.63.68 Fax. 91.507.91.49

E-mail: COlegiOgéZtrabenco_eS

unesco
www.trabenco-pozo.es

Red de Escuelas Asociadas

PLAN INCLUYO

Trabenco Pozo

Curso 25-26
I1) 2060
COLEGIO

TRABENCO-POZ20

3,
“a

’ \ Y g
m ' C/ REGUERA DE TOMATEROS, 103

‘@' TRABENCO_POZ20

“Nuestra capacidad para alcanzar la unidad en la diversidad sera la

belleza y la prueba de nuestra civilizacion” — Mahatma Gandhi


mailto:esenco@terra.es
http://www.trabenco-pozo.es/

, COLEGIO TRABENCO
< Reguera de Tomateros 103, 28053 Madrid
@ 7%891.785.63.68 Fax. 91.507.91.49 unesco

E-mail: COlegiOgé trabenco_es Red de Escuelas Asociadas

www.trabenco-pozo.es

INDICE

. Introduccion

. Analisis de la situacion actual del centro

. Objetivos del Plan

. Medidas de atencion a la diversidad

Medidas generales de atencion a la diversidad
Medidas ordinarias de atencién a la diversidad
Medidas extraordinarias de atencién a ACNEAE
Medidas de apoyo especifico para ACNEES

9. Medidas de apoyo especifico para AACC

10. Medidas de apoyo especifico para el alumnado que
se incorpora tardiamente al sistema educativo

11. Medidas de apoyo especifico para para el alumnado
con dislexia, otras dificultades especificas de aprendizaje o
TDAH

12. Medidas de apoyo especifico para alumnado con
necesidad de compensacion educativa.

13.Tipos de agrupamientos. Organizacion de recursos
14. Criterios para la organizacion de la atencion

15. Criterios y procedimientos de seguimiento y
evaluacion del alumnado con NEES.

16. Equipo de apoyo y sus funciones

17. Documentacion especifica de apoyo.

18. Consideraciones sobre la elaboracion de
documentos

19. Seguimiento, revisidén y evaluacion del plan de atencion a la diversidad.

o ~| o o A w N =

20. Proceso de informacion a las familias.



mailto:esenco@terra.es
http://www.trabenco-pozo.es/

COLEGIO TRABENCO

o

’ Reguera de Tomateros 103, 28053 Madrid =2
#91.785.63.68 Fax. 91.507.91.49 unesco
@ E-mail: COlegiOgé trabenco_es Red de Escuelas Asociadas

www.trabenco-pozo.es

1. INTRODUCCION

En el Colegio Trabenco, la atencion a las diferencias individuales y el valor de la
diversidad impregnan toda la actividad educativa. Nuestro objetivo es la inclusion
de todo nuestro alumnado, independientemente de su condicion fisica, intelectual
y economico-social, basando nuestra intervencion en las necesidades derivadas

de dichas condiciones.

Partiendo de estas diferencias, se persigue incluir a todos/as en los cursos de
referencia que les corresponden por edad cronolégica, con el fin de fomentar el
aprendizaje entre iguales como un valor afadido. Se tratara, siempre que sea
posible, de establecer programas en los que el alumnado pueda seguir el
curriculum de su grupo, dotandolos de los recursos materiales y personales

necesarios para conseguirlo.

El Plan Incluyo de nuestro centro, tiene como objetivo conseguir la plena
participacion y optimo desarrollo de todo el alumnado, planificando procesos de

ensefanza-aprendizaje y organizando los recursos necesarios para cada caso.

Una vez determinadas las medidas de atencién a seguir, se organizara el reparto
y las funciones de los profesionales en las diferentes modalidades de apoyo
educativo, distribuyendo los recursos humanos del centro segun las necesidades

analizadas.

Nuestra respuesta a las diferencias individuales abarca a todo el alumnado del
centro abordando de esta manera el término diversidad como expresion que

incluye a todos y a todas, abarcando todas las etapas.
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2. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL DEL CENTRO.

El Colegio Trabenco acoge las tres etapas educativas: Infantil, Primaria y Secundaria,
asi como un programa de Formacion Profesional Basica de Servicios Comerciales
(FPB). Es un colegio de linea uno, cuenta con quince unidades. Trece de las tres
etapas educativas y dos mas de FPB. Hay matriculados 364 alumnos/as, de los cuales
107 son alumnos/as con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (ACNEAE).
Contamos con la figura de la Orientadora 18,65 horas semanales para las tres etapas

educativas.

Nuestro colegio, se caracteriza por incorporar a su ideario la diversidad como parte
de su identidad, por este motivo, se aprobo6 en Claustro en el curso 2001/2002, entrar
a formar parte de la red de Centros de Integracion Preferente para Alumnado con
Trastornos del Espectro del Autismo. Desde ese momento, se cred un aula para
Educacion Infantil y Primaria destinada para ello. En el curso 2008/2009, se vio la
necesidad de ampliar la respuesta educativa de este alumnado en el centro y se
aprobd abrir un aula de las mismas caracteristicas para la etapa de Educacion

Secundaria.

Los diferentes programas de apoyo educativo del colegio se desarrollan, ejecutan y
evaluan a través de nuestro “Equipo de Diversidad del Centro". Asi, a principio de
curso, se realiza el presente Plan, donde se establecen las medidas necesarias para
dar respuesta a las necesidades del alumnado, analizando curso por curso. Para ello,
realizaremos tantas reuniones como sean necesarias, llevando a cabo el seguimiento
de los procesos de ensefianza-aprendizaje y la evaluacion, coordinandonos y
comunicandonos no solo entre los miembros de la comunidad educativa, sino también

con la familia y el ambito extraescolar del alumno.

En el presente curso escolar, se distribuye el alumnado de los distintos programas de

atencion a la diversidad de la siguiente forma:
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CURSO 2025-2026

CURSO REF COMPE TEA NEE LOGOPEDIA DEA ALT.CAP
EDUCATIVO
3 ANOS 2
4 ANOS 1 6
5 ANOS 2 1 9
[ I O A A R N
12 E.P. 1 1 7
2° E.P. 8 4
32 E.P. 9 8 3
42 E.P. 11 6 1 4 7 1
52 E.P. 4 4 2 1
62 E.P. 1 5 1 2 3 1
[ I R A R R D
12 ESO 3 8 1 2 1
22 ESO 6 1 4 6
32 ESO 7 1
42 ESO 1
[ I R A R R D
1°CFGB 5 1 1
1°CFGB 3 2



mailto:esenco@terra.es
http://www.trabenco-pozo.es/

COLEGIO TRABENCO

o

Reguera de Tomateros 103, 28053 Madrid =2
#91.785.63.68 Fax. 91.507.91.49 unesco
E-mail: COlegiOgé trabenco_es Red de Escuelas Asociadas

www.trabenco-pozo.es

3. OBJETIVOS DEL PLAN.

e Garantizar la escolarizacion en condiciones de igualdad de oportunidades
para el pleno desarrollo de la personalidad del alumnado con necesidades
educativas, teniendo en cuenta su situacion inicial de desventaja personal, social,

econdmica y/o cultural.

e  Favorecer la acogida y plena inclusion del alumnado perteneciente a sectores
sociales desfavorecidos y a minorias étnicas o culturales en situacion de desventaja

y compensar estas diferencias.

e Desarrollar estrategias organizativas y curriculares para la consecucion de los

objetivos educativos.

e Fomentar la participacion de la comunidad educativa en las acciones de apoyo

educativo del Centro.

e Establecer los canales de comunicacion adecuados para garantizar la

informacion y participacién de las familias en el proceso educativo de sus hijos/as.

e Crear lineas de coordinacion con instituciones publicas y privadas sin animo
de lucro, que desarrollen actividades encaminadas a la promocion e insercién social

del alumnado con necesidades educativas.

e Desarrollar actitudes de trato adecuadas para la interaccién y la educacion de
los alumnos/as con Trastornos del Espectro del Autismo y comprender qué entorno

requieren para su desarrollo y bienestar.

° Buscar el mayor desarrollo posible de todo el alumnado, potenciando sus
fortalezas, creando una escuela inclusiva que da cabida a todos y todas.
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e Desarrollar planes de trabajo paralelos para mejorar la convivencia y las

habilidades sociales del alumnado.

e  Optimizar los recursos tanto personales como materiales del centro. Trabajar
las dificultades prestando un especial interés en la prevencién y la deteccion precoz

de los posibles problemas

e Planificar una respuesta educativa diversificada en todos los aspectos:
organizacion, procedimientos, metodologia y evaluacion adaptandolas a las

diferentes necesidades de cada alumno.

Se siguen los principios metodolégicos que enmarcan la accién pedagdgica de

nuestro Colegio:

° El aprendizaje cooperativo.

° El aprendizaje significativo.

° Enfoque globalizador e interdisciplinar.

° Clima de seguridad y confianza.

° Aprendizaje activo y experimental.

° Adaptacion a la diversidad educativa.

° Evaluacion continua, sumativa y formativa.
° El trabajo en equipo.
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4. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Las medidas de actuacion se acordaran a principio de curso, pudiendo éstas ser

modificadas en funcion de las necesidades que vayan surgiendo.

Se realizaran observaciones por parte del equipo de atencién a la diversidad durante las
dos primeras semanas de curso, con el fin de detectar las necesidades educativas del
alumnado del centro y valorar las necesidades organizativas que existen cada una de

las aulas.

El Plan va dirigido a:

A. Alumnado que, sin tener una necesidad educativa especial, requieran
ayuda o apoyo escolar, por presentar dificultades en el aprendizaje, que les
impidan la consecucion de los objetivos previstos para el nivel en que se encuentran
escolarizados y que, por las caracteristicas de dichas dificultades, se necesita

aplicar medidas ordinarias para ayudar a conseguir los objetivos propuestos.

B. Alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (ACNEAE)
Alumnado que requiere una respuesta educativa diferente a la ordinaria por
presentar Necesidades Educativas Especiales (discapacidad fisica, psiquica y/o
sensorial y TGD/TEA), dificultades especificas de aprendizaje, TDAH, altas
capacidades intelectuales y Alumnado de Compensacion Educativa (incorporacion

tardia al sistema educativo, o por condiciones personales o de historia escolar)

En el nuestro colegio hay escolarizados alumnos/as con perfiles educativos
distintos. Para poder atender de manera eficaz a todos los alumnos, establecemos
los siguientes perfiles para los que desarrollamos distintos modelos de respuesta

educativa.
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e Necesidades educativas especiales (ACNEES).
¢ Alumnado con Altas Capacidades.

e Alumnado alumnos con dislexia, otras dificultades especificas de aprendizaje, y/o
trastornos por déficit de atencion e hiperactividad (DEA).

e Compensacion educativa.
¢ Diversificacion.

¢ Refuerzo educativo.

Después de la evaluacion inicial realizada por los profesores tutores y/o profesores de
area, se estableceran reuniones en cada una de las etapas educativas donde se
expondran las necesidades detectadas por ambos lados, asi como el tipo de medidas

que se estableceran para cada clase.

Una vez expuestas en las reuniones de etapa las necesidades, la coordinadora de
atencion a la diversidad junto con el orientador/a se reuniran con el equipo de apoyo y
estableceran los tiempos y recursos personales teniendo en cuenta los criterios
establecidos para cada etapa, asi como los recogidos en las disposiciones legales

vigentes.

Tras dicha reunion, se procedera a realizar los horarios de atencion de dicho alumnado

con la supervision de Jefatura de Estudios.

Finalmente, se expondran en cada una de las etapas los horarios resultantes y el reparto

de tareas por cursos.

Cualquier modificacion posterior pasara por la Coordinacion de Atencion a la Diversidad

y Jefatura de Estudios.
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Deteccién y evaluacion de las necesidades

El tutor/a es el/la responsable del seguimiento del proceso educativo de todos sus
alumnos/as, por ello es la persona que detectara con mas facilidad las dificultades de

aprendizaje que puedan surgir en dicho proceso.

1. Cuando un tutor detecta en uno de sus alumnos dificultades significativas para
seguir el curriculo ordinario debe tomar todas las medidas educativas ordinarias
de las que dispone, para intentar adaptar la respuesta educativa a las
necesidades del alumno/a, pudiendo solicitar el asesoramiento de la orientadora
a través del protocolo establecido para ese fin. Cuando estas medidas sean
insuficientes se planteara la necesidad de un apoyo mas especializado y por lo

tanto la necesidad de una evaluacion psicopedagogica del alumno/a.

2. Sera el tutor/a quien recoja los datos mas importantes del nifio/a y el nivel de
competencia curricular (NCC) en las distintas areas (consultando a todos los
profesores implicados en el proceso educativo del alumno). Con ello completara
el protocolo de valoracion, documento imprescindible como punto de partida
para la evaluaciéon psicopedagdgica. El tutor informara a la familia sobre la

necesidad de realizar la valoracion.

3. La orientadora solicitara a la familia la autorizacion para proceder a valorar al

alumno.

4. La orientadora evaluara junto con estos datos, los resultados obtenidos de la
valoracion psicopedagdgica y los aspectos socio-familiares que se consideren

importantes.

5. Los profesionales implicados (tutores, maestro de Audicidon y Lenguaje,
Pedagogia Terapéutica) podran realizar, si se considera oportuno, una
valoracion complementaria en otros aspectos como:

e Area de lenguaje y comunicacion.

e Prerrequisitos de las técnicas instrumentales.
10
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e Aprovechamiento de dichas técnicas.

¢ Habitos sociales, personales y de autonomia.

6. Toda esta informacion sera recogida en un documento de valoraciéon que sera
la base de la propuesta de escolarizacion del alumno y su cambio o no de
modalidad educativa (integracion, compensatoria, educacion especial...) El
orientador comunicara oralmente y por escrito los resultados y las pautas de
trabajo a los padres, tutores y profesores de apoyo. En los casos en los que se
considere que el centro no puede dar una respuesta adecuada al alumno se
valorara la derivacion a recursos externos.

A principio del curso se intentara recopilar la mayoria de las demandas y la orientacion
priorizara el orden de éstas, siguiendo una serie de criterios, con la posibilidad de que la
deteccidn o escolarizacion de nuevos alumnos altere puntualmente el orden establecido,
por considerarlos prioritarios.

Los criterios seguidos en la priorizacion de demandas son:

e Fracaso de la adopcion de medidas ordinarias.

e Dificultades en destrezas instrumentales basicas.
e Desfase curricular asociado.

e Mayor edad.

e Fecha de presentacion de la demanda.

Se considera prioritaria la deteccién y valoracion de alumnos con N.E.E, y las
revisiones periodicas de cambio de etapa (prescriptivas) sobre el seguimiento de

los/as alumnos/as ya diagnosticados.

11
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5. MEDIDAS GENERALES DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Son las estrategias reguladas normativamente, que el Centro pone en marcha para
adecuar los elementos prescriptivos del curriculo a su contexto particular con el objetivo
de dar la respuesta educativa lo mas inclusiva y normalizada posible a los diferentes
niveles de competencia curricular, capacidades, expectativas, motivaciones, ritmos o
estilos de aprendizaje, asi como a las diferencias sociales y culturales del alumnado del

colegio.

Son medidas generales:

a) La orientacion personal, escolar, que debe recibir el alumnado y las familias por
parte de la orientadora, de los tutores y del resto del profesorado, con el objetivo

de ayudarle a superar las posibles dificultades que pudiera tener.

b) El desarrollo de programas adecuados a las caracteristicas del alumnado, como
el aprendizaje cooperativo, el programa de promocién de la salud en la escuela:
salud bucodental, desayunos saludables, los talleres de Habilidades Sociales, las
actividades complementarias (salidas, campamentos, carnaval, Semana Cultural,
actividades extraescolares), el proyecto medio-ambiental. Escuela Verde
(Naturaliza), el plan de acogida/transicion Primaria-Secundaria en aulas TEA, el

programa de actividades de la red de escuelas de la UNESCO o la Escuela Violeta.

c) Los criterios de evaluacion y promocion fijados por el centro segun los cuales se
desarrollaran las medidas que faciliten una flexibilidad tanto en las formas como en
los instrumentos, criterios y procedimientos con el objetivo de prevenir fracasos,
adecuando la evaluacion, a la diversidad del alumnado y proponiendo medidas de

apoyo en caso de detectar dificultades.

12
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d) El desarrollo de Planes de Accion Tutorial que incidan en el seguimiento grupal

e individual del alumnado y la coordinacion con el conjunto del profesorado del

grupo.

e) La organizacion del profesorado para que se facilite la coordinacién necesaria

entre los profesionales que intervienen con el mismo alumnado.

f) Los criterios de elaboracion de horarios de los grupos, favorece los apoyos y
refuerzo, permitiendo al alumnado que los recibe seguir los procesos de

aprendizaje de manera regular y estable.

g) Desarrollo de protocolos de actuacion ante indicios o sospecha de situaciones
de especial dificultad (cambio de género, desajustes emocionales, acoso escolar...)
o de riesgo para el alumnado, desproteccion o maltrato, conductas autolesivas.

h) Informacién y gestion de becas y ayudas.

i) Desarrollo de actividades que den continuidad a la escolarizacion.

j) Participacion en actividades complementarias y extracurriculares que favorezcan
la integracién socio-cultural del alumnado.
k) Informar y promover actividades y programas formativos de educacion no formal

que favorezcan la integracién socio-cultural.

Las medidas generales son realizadas a dos niveles. A nivel de centro se establecen en
la estructura general del mismo y son reflejadas en la Programaciéon General Anual, asi
como en el Proyecto Educativo de Centro. Y, por otro lado, es responsabilidad del
profesor/a tutor/a o profesor/a de area incorporar las mismas dentro de sus
programaciones anuales, asi como realizar tantas actividades y adaptaciones
metodoldgicas como necesiten aquellos alumnos/as que tras la evaluacion inicial o

continua puedan necesitarlas.

13
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6. MEDIDAS ORDINARIAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Las medidas de apoyo ordinario, que tendran caracter organizativo y metodologico, iran
dirigidas a los alumnos que presenten dificultades de aprendizaje en los aspectos
basicos e instrumentales del curriculo. Dichas medidas deberan permitir el desarrollo de
los habitos de trabajo y estudio y la recuperacidén de los aprendizajes no adquiridos.
Estas medidas iran dirigidas a los alumnos que se hallen en alguna de las siguientes

situaciones:

a) Haber promocionado de curso con evaluacién negativa en algunas areas del
curso precedente.

b) Haberse incorporado tardiamente al sistema educativo espafiol, por proceder de
otros sistemas educativos o por cualquier otro motivo, con carencias de
conocimientos instrumentales.

c) Tener dificultades de aprendizaje, en particular si presentan trastorno del
aprendizaje de la lectoescritura (dislexia) y si deben permanecer un curso mas en

la etapa.

Son medidas ordinarias:

a) Los diferentes agrupamientos que el centro pueda establecer: desdobles, grupos
flexibles, grupos de profundizacion y enriquecimiento, talleres, grupos de refuerzo...
b) El establecimiento de un horario flexible y espacios adaptados a las necesidades
de los diferentes agrupamientos.

c) La adecuacion de los objetivos seleccionando y priorizando los contenidos a las
caracteristicas del alumnado.

d) La organizacion de los contenidos en ambitos integradores.

e) La utilizacion de estrategias metodoldgicas que favorezcan la participacién de
todo el alumnado como el aprendizaje cooperativo y la tutoria entre iguales.

f) La incorporacion de diferentes opciones metodoldgicas adecuando las técnicas
y estrategias mas adecuadas segun las dificultades del alumnado en relacion al

aprendizaje de determinados contenidos.

14
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g) La adecuacion de las actividades a los diferentes niveles de competencia
curricular del alumnado respecto al mismo contenido.

h) La seleccion de diferentes materiales y recursos para la realizacion de
actividades procurando la motivacion del alumnado.

i) Las técnicas, procedimientos e instrumentos de evaluacién que se adapten a
las necesidades educativas del alumnado, que no supongan modificaciones en los
criterios de evaluacion.

j)  Las medidas de profundizacion y enriquecimiento para el alumnado con altas
capacidades.

El criterio general que se va a adoptar es lograr proporcionar al alumnado una respuesta
educativa adaptada a la diversidad de capacidades, intereses y ritmos de aprendizaje
personales a través de medidas organizativas centradas en facilitar al tutor/a una
intervencidon mas individualizada.

Estas medidas estaran condicionadas por la dotacion de plantilla que disponga el centro

cada curso y por el tipo de necesidades educativas de los alumnos/as escolarizados.

15
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7. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS DE ATENCION A ACNEAE.

Los ACNEAE son alumnos que requieren una atencion educativa diferente a la ordinaria
para que puedan alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales

y en todo caso, los objetivos establecidos con caracter general para todo el alumnado.

Se entiende por alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo (ACNEAE) aquel
que requiere una atencién educativa diferente a la ordinaria, por presentar Necesidades
Educativas Especiales, Retraso Madurativo, Trastorno del desarrollo del lenguaje y la
comunicacioén, Trastorno de atencion o aprendizaje, Desconocimiento grave de la lengua
de aprendizaje, Situacion de vulnerabilidad socioeducativa, Altas capacidades,

Incorporacién tardia o por condiciones personales o historia escolar.

El proceso para poder poner en practica las medidas extraordinarias sera el siguiente:
e El tutor/a, tras poner en practica todas las medidas ordinarias posibles y no
obtener los resultados deseados, solicitara el protocolo de demanda de
intervencién de la orientadora.

e Cumplimentar el protocolo para la orientadora (Tutor).

e Recoger la autorizacion de los padres. (Orientacién)

e Realizar una entrevista inicial entre la orientadora y el tutor/a para recabar

informacion.

e Efectuar una entrevista familiar y firmar consentimiento.
e Evaluacion psicopedagodgica del alumno (Orientacion)
e Elaboracion del informe psicopedagdgico. (Orientacién)

e Realizar la entrevista de devolucion con la tutora y el PT y/o AL si el alumno
requiriera intervencion por parte de dichos especialistas. (Orientacion).

¢ Realizar la entrevista de devolucion con la familia. (Orientacion).

e Esperar el dictamen de escolarizacion con el visto bueno de Inspeccion.
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e Realizar la coordinacion entre el orientador y el profesorado de apoyo para
establecer la modalidad de apoyo y los horarios de atencion.

¢ Realizar el DIAC y la Adaptacioén Curricular Individual (ACI). (Tutor con la ayuda
del profesorado de apoyo).

e El informe de evaluacién psicopedagdgica debe permanecer en el expediente

general del alumno.

Una vez tomadas las decisiones oportunas y decidida la medida especifica a llevar a
cabo, el trabajo sera revisado periédicamente con el fin de modificar la respuesta
educativa, si es necesario. De la misma forma, sera fundamental la coordinacion
adecuada entre el tutor y el resto de los profesionales implicados con el alumno/a (PT,

AL, Orientacion).

8. MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION PARA ACNEES.

La LOMLOE en su articulo 73 recoge que: “Se entiende por alumnado que presenta
necesidades educativas especiales, aquel que afronta barreras que limitan su acceso,
presencia, participacion o aprendizaje, derivadas de discapacidad o de trastornos graves
de conducta, de la comunicacion y del lenguaje, por un periodo de su escolarizacion o a
lo largo de toda ella, y que requiere determinados apoyos y atenciones educativas
especificas para la consecucion de los objetivos de aprendizaje adecuados a su

desarrollo”.

Perfil del alumnado con necesidades educativas especiales (ACNEES)

- Alumnado con alteraciones fisicas, psiquicas o sensoriales, tales como visual,
intelectual, auditiva y motora.

- Trastornos Generalizados del Desarrollo (actualmente Trastorno del Espectro
Autista)

- Trastorno grave de la Comunicacion y el Lenguaje.
- Trastornos graves de conducta.
- Plurideficiencias (retraso mental mas otra).

- Retraso Madurativo (SOLO en la etapa de Educacion Infantil)
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Se considera que un alumno presenta necesidades educativas especiales (ACNEE)
siempre que exista un dictamen de escolarizacion que requiere el visto bueno de
Inspeccion educativa. El dictamen de escolarizacién es un documento administrativo que
se realiza tras un proceso de evaluacion psicopedagdgica, por diferentes motivos: dar
de baja o de alta a un alumno del programa de integracion, por cambio de categoria de
sus NEE, por cambio de etapa, de centro o de modalidad educativa. En cualquier caso,
se cumplimenta un protocolo en el que se recoge las condiciones personales
previamente especificadas (el perfil del alumnado) y sobre el que se debe emitir un
visto bueno. Para realizar el dictamen se realiza una evaluacién psicopedagogica, de la
que también se deriva un informe psicopedagdgico. Elinforme psicopedagdgico en el que
se concluye que el alumno presenta NEE también contendra orientaciones sobre la
propuesta curricular adaptada del alumno y especificara los apoyos especificos
requeridos: Pedagogia Terapéutica (PT) y/o Audicion y Lenguaje (AL).

Las medidas de apoyo especifico para los ACNEES se realizaran buscando el maximo
desarrollo posible de sus capacidades personales y la consecucion de los objetivos
establecidos con caracter general para todos los alumnos. Podran consistir en
adaptaciones curriculares que se aparten significativamente de los contenidos y criterios
de evaluacion de este, previa evaluacion psicopedagodgica del alumno realizada por la
orientadora. La evaluaciéon y la promocion tomaran como referente los objetivos y
criterios de evaluacion fijados en dichas adaptaciones con indicacion del curso al que
corresponderia dicha adaptacion curricular significativa. La responsabilidad de la
realizaciéon y puesta en marcha de estas adaptaciones curriculares correspondera
conjuntamente al maestro tutor del grupo, al maestro de apoyo y a la orientadora. Sin
perjuicio de la permanencia de un curso mas en la etapa, la escolarizacion de estos
alumnos podra prolongarse otro aiio mas, siempre que ello favorezca su aprendizaje y su

integracion socioeducativa.
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Son medidas extraordinarias:

e Adaptaciones curriculares significativas: que se realizan para el alumnado con

necesidades educativas especiales y que suponen modificacion o eliminacién de
alguno de los elementos prescriptivos del curriculo: objetivos, estandares de
aprendizaje, contenidos y criterios de evaluacién. Se consideran una medida de
caracter excepcional. Se realizaran, previa evaluacion psicopedagogica e iran
dirigidas a los alumnos que presentan necesidades educativas especiales. Se
realizan en las areas que lo precisan. Cada maestro elaborara y desarrollara la
adaptacion curricular significativa correspondiente al area o ambito que imparta con
el apoyo del resto de profesionales que prestan atencion al alumno, teniendo en

cuenta la evaluacion psicopedagogica y las indicaciones del orientador/a del centro.

El Documento Individual de Adaptacion Curricular (DIAC) contendra los datos de
identificacion del alumno, la adaptacion significativa del curriculo y las propuestas
gue se hayan realizado para facilitar su acceso a dicho curriculo, las medidas de
apoyo y los criterios de promocion. Dicho documento se adjuntara, en todo caso, al

expediente académico del alumno, y sera actualizado cada curso escolar.

e Adaptaciones curriculares no significativas: aquellas en las que se adapta la

metodologia y los procedimientos de evaluacion, y se exigen minimos en

contenidos, criterios de evaluacion o estandares de aprendizaje evaluables.

e Adaptaciones curriculares de acceso: modificaciones o provisién de recursos

espaciales, materiales o de comunicacion, que van a facilitar que algunos alumnos
con necesidades educativas especiales puedan desarrollar el curriculo ordinario o,

en su caso, el curriculo adaptado.

- De acceso espacial: adaptaciones en relacion al espacio de tal forma que
favorezcan la autonomia del alumno. Dentro de estas podran llevarse a
cabo: adaptaciones fisicas, de sonorizacién y de iluminacion.

- Acceso de material: que pueden tratarse de adaptacion de materiales de uso
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comun, para el uso adecuado por parte del alumno con NEE, o de materiales
especificos que salven las dificultades del alumno/a (ayudas técnicas,
mobiliario adaptado, software especifico...)

- Acceso a la comunicacién: para aquellos alumnos que tengan dificultades
en el lenguaje tanto a nivel expresivo como comprensivo y que requieran el
uso de cobdigos de comunicacion diferentes. Pueden ser: sistemas
alternativos de comunicacion los cuales sustituyen a la lengua oral; y los
sistemas aumentativos de comunicacion, que complementan a la lengua

oral.

v Recursos personales: Maestros de PT y AL
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9. MEDIDAS DE APOYO ESPECIFICO PARA AACC

El centro podra aplicar medidas de enriquecimiento curricular para los alumnos con
altas capacidades intelectuales de acuerdo con las caracteristicas de estos. En todo
caso, la escolarizacion de estos alumnos una vez identificados como tales por el
personal con la debida cualificacién, se podra flexibilizar en los términos que

contemple la normativa en vigor.

Para la atencion a alumnos con altas capacidades se pueden adoptar las siguientes
medidas:
a) El enriquecimiento curricular supone la realizacion de ajustes del curriculo
ordinario en algunos contenidos especificos de las areas. Consiste en un

aprendizaje interdisciplinar de mayor profundidad y extensién que el habitual.

b) La ampliacion curricular supone la modificacion de los objetivos, contenidos,

criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables en relacion con

el curso, o el ciclo en el caso de Educacion Infantil, que al alumno con altas
capacidades intelectuales le corresponde por edad. Estas adaptaciones

implican la adquisicién de objetivos y contenidos de cursos superiores.

c) Flexibilizacion del periodo de escolarizacion: cuando las anteriores medidas
han sido insuficientes, presenta un potencial excepcional para el aprendizaje y
elevado rendimiento académico y se considera adecuado para su desarrollo
intelectual, equilibrio personal y social. Consiste en anticipar en un afo el
comienzo de infantil, o en 1 0 2 anos la duracion de E.P. (excepcionalmente sin

limitacién). Requiere resolucién favorable por parte de la DAT.

Este tipo de adaptaciones de ampliacién y/o enriquecimiento deben llevarse a cabo
cuando se valore que el alumno, en relacion con el curriculo que le corresponde por
edad, presenta un rendimiento excepcional en un numero determinado de areas o
un rendimiento global excepcional y continuado.

Las adaptaciones curriculares de ampliacién y/o enriquecimiento de una o varias
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areas del curriculo se podran realizar dentro del grupo de referencia del alumno o
mediante la asistencia al curso inmediatamente superior al que realiza en ese
momento.

La deteccion y evaluacion psicopedagogica de los alumnos con altas capacidades,
asi como la aplicacién de las medidas especificas de atencidon educativa es distinta
e independiente de la posible participaciéon de alumnos con alta capacidad en el

Programa de Enriquecimiento Educativo de la Comunidad de Madrid (PEAC)
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10. MEDIDAS DE APOYO ESPECIFICO PARA EL ALUMNADO
QUE SE INCORPORA TARDIAMENTE AL SISTEMA EDUCATIVO

El mismo dia en que la familia viene a formalizar la matricula, el Equipo Directivo
informara acerca de los documentos necesarios que han de aportar para la
matriculacion, asi como del funcionamiento del centro: calendario escolar, horario,
lugares de entrada y salida del alumnado, material escolar necesario, servicio y
funcionamiento del comedor escolar, actividades complementarias y extraescolares,

informacion sobre las ayudas para libros etc.

Durante los primeros dias, se realizaran una evaluacion inicial, mediante pruebas

escritas, orales y utilizando la observacién directa del alumno en el aula.

En todo caso, se tienen presentes aspectos tan esenciales como:

- Comprender la situacion inicial y emocional en que se halla el alumno.
- Posibilitar que demuestre aquello que sabe.

- Que no viva la experiencia como un examen o una prueba a superar.

Sin conocimiento del castellano:

Si el alumno/a no conoce el castellano, las pruebas —en caso de utilizarse—no
requeriran conocimiento de lenguaje. El tipo de pruebas que se le realizaran
nos ayudaran a situar al alumno/a aproximadamente en una o varias areas del
curriculo de un nivel o tramo. También constituiran un medio para conocer
cémo trabaja el alumno/a, el periodo de mantenimiento de la atencion, si es

capaz de solicitar ayuda, en definitiva, su estilo de aprendizaje.

Con conocimiento del castellano:

Si el alumno/a conoce la lengua castellana se utilizaran aquellas pruebas de
evaluacion inicial de Lengua, Matematicas e Inglés elaboradas por los equipos
docentes, correspondientes al curso al que iria segun su edad cronoldgica.
Teniendo en cuenta el resultado inicial de esta valoracion, la edad del alumno
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y las caracteristicas del grupo de referencia al que éste pudiera incorporarse,

se le adscribira a un grupo clase.

Si el alumno/a, previa evaluacién inicial, no tiene un desfase curricular de mas de
dos cursos, se le aplicaran medidas ordinarias como el refuerzo educativo. Quienes
presenten un desfase en su nivel de conocimientos de mas de dos cursos, podran
ser escolarizados en el curso inferior al que les corresponderia por edad. Para estos
alumnos se adoptaran las medidas de refuerzo si es necesario que faciliten su
integracion escolar y la recuperacién de su desfase y les permitan continuar con
aprovechamiento sus estudios. En este caso, esta decisibn se comunicara a la
familia, al Servicio de la Inspeccion Educativa y a la comision de escolarizacién que
ha derivado al alumno/a al centro. La evaluacion de los alumnos con incorporacion
tardia al sistema educativo se regira por la misma normativa que la de los alumnos

del curso al que se hayan incorporado.
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11. MEDIDAS DE APOYO ESPECIFICO PARA EL ALUMNADO
CON DISLEXIA, OTRAS DIFICULTADES ESPECIFICAS DE
APRENDIZAJE O TDAH

Perfil del alumnado. Alumnado con dificultades significativas en la adquisicién de:

- Los procesos lectores (DISLEXIA o trastorno de aprendizaje con dificultad en

la lectura).

- Los procesos de la escritura (DISGRAFIA/DISORTOGRAFIA o trastorno de
aprendizaje con dificultad en la escritura).
- Los procesos de calculo y razonamiento matematico (DISCALCULIA o

trastorno de aprendizaje con dificultad en el calculo).

En un mismo nifio o nifia pueden coexistir mas de una dificultad de aprendizaje.

El origen de dichas dificultades esta en el desarrollo de las personas y es de caracter
neurobiolégico e interfiere de forma significativa en su rendimiento (desfase
curricular) o genera retrasos significativos en los procesos de lectura, escritura,
calculo, expresion o comprension. No vienen determinados por una discapacidad
intelectual, sensorial o motorica, por un trastorno emocional grave, ni por falta de
oportunidades para el aprendizaje o por factores socioculturales.

Para los diagndsticos de dislexia y trastorno de aprendizaje con dificultad en la lectura
no se establecen los mismos criterios, es decir, que no son diagndsticos equivalentes.
Igualmente, ocurre con la disgrafia/ortografia y los trastornos de aprendizaje con
dificultad en la escritura; y con la discalculia y los trastornos de aprendizaje con

dificultad en el calculo.

En las instrucciones, firmadas en Madrid a 12 de diciembre de 2014 se especifica el
modelo de informe relativo a la aplicacion de Medidas para la evaluacién de alumnos
con dislexia, otras dificultades especificas de aprendizaje y TDAH.

Una vez realizada la deteccion inicial de las dificultades (ya sea mediante informe
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externo o interno), el tutor, junto con el resto de los profesores que atiende al alumno,

determinara el tipo de medidas referidas a la evaluacién que se aplicaran al alumno.

Todo ello quedara plasmado en un informe que debera estar firmado por el tutor del
grupo y contar con el visto bueno de la Jefatura de Estudios. Dicho informe tendra
un periodo de validez limitado al afio académico para el que ha sido emitido,

procediéndose a su actualizacién al comienzo de cada curso escolar.

La familia del alumno sera informada de todas las adaptaciones y medidas tomadas
en una reunion en la que estaran presentes el tutor y el cotutor. El alumno/a trabaja
las unidades didacticas con sus compaferos, pero la Ley permite que se eliminen
algunos contenidos, que la evaluacion se realice de otra manera distinta (de forma
oral, hacer un examen en dos momentos diferentes ...), ser ubicado en lugar

concreto en el aula, recibir el apoyo de Refuerzo Educativo, etc.
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Medidas educativas a nivel de aula para ajustar la respuesta educativa a
las necesidades asociadas a DEA y TDAH:

- Medidas educativas ordinarias -> ADAPTACIONES CURRICULARES NO
SIGNIFICATIVAS. Las Adaptaciones Curriculares No Significativas son

medidas ordinarias que se aplican en su aula al alumnado citado y que no

modifican los objetivos ni contenidos del curriculo. Son medidas que pueden
modificarse curso a curso (en el expediente del alumno/a con estara el Anexo
para cada curso escolar, correspondiente a las instrucciones anteriormente

citadas).

- Medidas de evaluacion: prescriptivas segun las Instrucciones del 12 de

diciembre del 2014. Medidas para la evaluacion de los alumnos con dislexia,
otras dificultades especificas de aprendizaje o trastorno por déficit de atencion

e hiperactividad:

v" Rellenar el Anexo de las instrucciones mencionadas: MODELO DE
INFORME RELATIVO A LA APLICACION DE MEDIDAS PARA LA
EVALUACION DE ALUMNOS CON DISLEXIA, OTRAS DIFICULTADES
ESPECIFICAS DE APRENDIZAJE Y TDAH.

v' Llevarlas a cabo en las actividades de evaluacion.

v" Informar a la familia.

- Medidas para el proceso de Ensefianza-Aprendizaje: medidas metodoldgicas,

organizativas, de temporalizacidén y adecuacion de las actividades. Medidas
que no modifican objetivos, contenidos, ni criterios de evaluacién. Estas son

medidas no prescriptivas.

- Refuerzo ordinario. Medida aplicable a todo el alumnado.
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12. MEDIDAS DE APOYO ESPECIFICO PARA ALUMNADO CON
NECESIDAD DE COMPENSACION EDUCATIVA.

Perfil del alumnado de compensaciéon educativa: Los alumnos de compensacion educativa

son aquellos que cumplen los dos supuestos siguientes:

1. Una situacion de desventaja socioeducativa por:
- Pertenencia a minorias étnicas y/o culturales.

- Factores sociales, econémicos o geograficos.

- Incorporacion tardia al sistema educativa

- Escolarizacion irregular.

- Dificultades de insercidon educativa.

2. Desfase curricular de dos o mas cursos.

El tutor/a realizara una valoracion inicial de la competencia curricular del
alumno/a que cumpla el perfil anterior, en las areas instrumentales o de la

competencia comunicativa, en el caso del alumnado inmigrante.

La orientacion del centro posee modelos de evaluacion y recogida de datos en la

determinacion de necesidades educativas asociadas a Compensacion Educativa.

El resultado de la evaluacion inicial individualizada se reflejara en un informe en el

que se hara constar:
- El nivel de competencia curricular y/o competencia linguistica.
- Datos relativos al proceso de escolarizacion.
- Datos relativos al contexto socio-familiar.

- Otros aspectos relevantes para la toma de decisiones.

Una vez realizada esta evaluacion inicial se determinaran las medidas de refuerzo y
adaptacion curricular que sean necesarias, y se estableceran las oportunas medidas

de apoyo. Asimismo, el tutor/a informara a las familias sobre la necesidad de
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incorporar a sus hijos en este programa de Compensatoria y les mantendra

informados de su evolucion.

La atencion al alumnado con necesidades de compensacion educativa es
responsabilidad de todo el equipo docente. El centro debera llevarla a cabo con la
colaboracion de todo el profesorado que imparte docencia al alumno y con el

profesor/a de apoyo del programa de educacién compensatoria.

El horario establecido para estos grupos de apoyo nunca sera coincidente con Ed.
Fisica, Ed. Artistica, Religibn o Alternativa o con aquellas actividades
complementarias que puedan favorecer la insercion del alumno con necesidades de

compensacion educativa.

El numero de alumnos de estos grupos no debe ser inferior a ocho ni superior a doce.
Ser revisara la adscripcién de los alumnos periédicamente en funcion de sus
progresos de aprendizaje, coincidiendo con el calendario de evaluacion que el centro

tenga establecido con caracter general.

La atencidn educativa en esta modalidad organizativa tendra una duracion minima
de nueve horas semanales, de las cuales cinco corresponderan al area de Lengua
castellana y literatura y cuatro al area de Matematicas, y una duracién maxima de

hasta quince horas semanales.

Sequimiento y evaluacion de las medidas.

Las medidas adoptadas quedan recogidas en documentos individuales de actuacion.
En ellos se especifican los criterios de evaluacién de cada alumno, asi como el grado
de consecucion de los objetivos programados. El tutor/a del alumno y los profesores
que imparten la medida adoptada, se encargan del seguimiento y evaluacion del
mismo. En las sesiones de evaluacion trimestrales se ponen en comun los resultados
obtenidos, por cada uno de los alumnos y se valora la necesidad o no de modificar

las medidas adoptadas.
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13. TIPOS DE AGRUPAMIENTOS. ORGANIZACION DE LOS RECURSOS.

A EDUCATIVAS ESPECIALES | ALUMNOSIAS CONNECESIDADESDE |\ ceginaDES DE REFUERZO LOS DEMAS
COMPENSACION EDUCATIVA ORDINARIO ALUMNOS/AS
Para las asignaturas de Lengua,
Matematicas, Sociales, Naturales e Profesor
inglés. PT.
AGRUPAMIENTOS Para las asignaturas de Lengua, Para las asignaturas de
FLEXIBLES Estos alumnos/as se benefician de Profesor PT Matematicas e Inglés. gnat
Lengua, Matematicas y las
estar en clases menos numerosas y del aula ’ )
A ) que se precisen. Estos alumnos/as se
_ atencion individualizada. TEA. Profesor de Profesor benefician de estar en clases
PEQUENO GRUPO Estos alumnos/as se benefician Compensac Estos alumnos/as se de area menos numerosas cuando
(Fuera/Dentro del aula) Alumnos/as con TEA en su aula Técnico de de estar en clases menos i6n. benefician de estar en ) otros Compafieros salen
(segdn los recursos de que se disponga especifica. Integracion numerosas s y atencion clases Menos MUMerosas s P ’
cada curso escolar) Social aula individualizada. oncion individualizada
Reciben, ademas, atencion curricular TEA. y ’
especifica, autonomia personal y
social.
Profesor de Estos alumnos/as se benefician
ATENCION EN CLASE, CON El grupo ’clase se beneficia de tener area de tener la atencion directa de Estos alumnos/as se
UN SEGUNDO PROFESOR la atencion c:e uln segyndf) profesor oot un segundo pdr_ofe_sor enel aula Profesor de benefician de estar en Zrof’esor E§tt_)s alumnos/as se
DENTRO DEL AULA. en el aula orainaria. r(‘):fla_sor ordinaria. area. clases con dos docentes a e area. benef:jmandde esttar enl clases
in I de di - con dos docentes a la vez
{Cs:diugufsso;ecursos @ que se disponga Los ACNEES se benefician de seguir Los ACNEE se benefician de Profesor de lavez. Profesor
el mismo contenido que su grupo de Profesor PT seguir el mismo contenido que apoyo de apoyo
referencia con planes de trabajo del aula su grupo de referencia con
cooperativo adaptados. TEA. planes de trabajo cooperativo
adaptados.
Profesor de
RECUPERACION DE Reciben atencion en horario area. Reciben atencion en horario Profesor de F({j_ecibepb?tznﬁién ?” horzrio :rof’esor Reciben atencién
PENDIENTES Y disponible del profesor de dreay del | proresorde | disPonible del profesor de area. area. Isponible del protesorado. € area. personalizada en horario
EVALUACIONES. profesor de apoyo. apoyo. disponible del profesorado.
A ] i iai i imi i i E%%@ores—as de apoyo. (PT.AL
INTERVENCION ANTE : égggl]tl%rdnea‘rgéear%gglg osnlgtl?c it Inc?s]ﬁsllgta' Seguimiento. Plan de convivencia. ' 6?%?1%%{8 an Integrgc?l(')n ocial_)
CONDUCTAS DISRUPTIVAS | ¢ Recursos del Proyecto Medioambiental. ' [ I/
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14.CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DE LA ATENCION

Segun la Circular de 27 de julio de 2012, de las Direcciones Generales de
Educacion Infantil y Primaria y de Educaciéon Secundaria y Ensefianzas de
Régimen Especial, para la organizacion de la atencion educativa de los alumnos
con necesidad especifica de apoyo educativo y con necesidades de compensacion
educativa: “La atencion especializada que reciben los alumnos con necesidades
educativas especiales pasa necesariamente por el incremento del horario semanal
de apoyo que recibe cada uno de ellos y por la organizacion de los apoyos

especificos que se realizan fuera del aula de referencia’.

La organizacién de dichos apoyos tendra en cuenta los siguientes criterios:

1. Los apoyos especificos fuera del aula de referencia para los alumnos/as con
dictamen de necesidades educativas especiales se organizaran en pequeios
grupos de, al menos tres alumnos, que seran atendidos por el profesorado

especialista en Pedagogia Terapéutica.

2. El horario establecido para estos grupos de apoyo no coincidira con el de
aquellas areas o materias en las que los alumnos se encuentren mas integrados
en sus grupos de referencia por ser capaces de realizar las actividades que en
ellas se desarrollan. EI numero de horas de apoyo y de atencién educativa
especializada para cada grupo de alumnos sera, al menos, de seis horas
semanales, incrementandose hasta llegar a nueve horas semanales siempre que
la organizacion del centro lo permita.

3. El agrupamiento de estos alumnos se realizara por ciclos o por cursos, en
funcién de su competencia curricular o del tipo de dificultades de aprendizaje que
presenten. El apoyo especifico fuera del aula se realizara en las areas o
materias, segun corresponda, de Lengua castellana y literatura y de

Matematicas, siempre que sea posible.

4. Los grupos de alumnos que, en su caso, requieran apoyo en Audicion y
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Lenguaje, se organizaran teniendo en cuenta sus dificultades concretas, la
posibilidad de establecer grupos homogéneos y los recursos disponibles. En
nuestro colegio, se prioriza el trabajo del maestro de AL en los cursos de
Educacion Infantil y en 1° y 2° de Educacién Primaria debido a la importancia
que tiene en esas edades el desarrollo y/o recuperacion del lenguaje, asi como
la adquisicidn de la lecto escritura. El alumnado de NEE con necesidad de AL en

cursos superiores, es asumido por el maestro PT el trabajo del area de Lengua.

Jefatura de estudios junto con orientacién organizara la organizacién del apoyo

educativo de los alumnos con necesidades educativas especiales.

El alumnado que presenta desfase curricular significativo en la mayor parte de
los contenidos tendra mas apoyos tanto de PT como de AL. Para organizar los
apoyos se tendra en cuenta las necesidades educativas que presentan, el nivel
de competencia curricular, el estilo de aprendizaje y el area en la que se va a
realizar el apoyo. Las adaptaciones curriculares son susceptibles de cambio a lo

largo del curso en funcién de la evolucidn que presente el alumno/a.

El horario se puede modificar a lo largo del curso, dependiendo de las
necesidades de los alumnos y de la incorporacion de otros alumnos al programa
de integracion.

- Apoyo dentro o fuera del aula: La intervencion podra realizarse de manera
individual, en pequefo grupo, fuera o dentro del aula ordinaria. Una vez iniciado
el curso, a la hora de organizar los agrupamientos para realizar el apoyo fuera
del aula nos basaremos en las circunstancias especificas de cada alumno, como
son: - Caracteristicas personales.

- Necesidades Educativas Especiales.

- Horario de su aula para atenderle en las diferentes areas.

- Nivel de competencia curricular.

- Nivel en el que el alumno esté escolarizado.

- Estilo de aprendizaje.

- Afinidades en caracter.

- Continuidad en agrupamientos que funcionan.
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15. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL ALUMNADO CON NEES.

Tenemos en cuenta los siguientes aspectos:

e La evaluacién inicial sera realizada por el tutor/a con la colaboracién del
profesorado de apoyo y participacion de la Orientadora y, en los casos que lo
requieran, se contara con el Equipo Especifico de Trastornos Generalizados del
Desarrollo en Educacion Infantil y Primaria.

e El seguimiento y evaluacion se hace en funcién a la adaptacion curricular del
alumno/a donde cada trimestre debera quedar recogidos los contenidos

trabajados. Se realizara una valoracion cualitativa trimestral del alumnado

ACNEES y alumnos de compensacion educativa que se adjuntara al boletin de
notas y que quedara recogida en las carpetas de tutoria.

e Al final de cada curso se realizara un informe personalizado del alumno/a, en
el que figuraran los datos relevantes sobre su evolucion respecto a su ACIl y su
nivel de competencia curricular alcanzado, asi como, una descripcién de las
medidas de atencién adoptadas. Esta informaciéon debe quedar reflejada en el
punto 8 del DIAC del alumno/a (“Seguimiento de la adaptaciéon curricular’),
pudiendo ir acompafado de la ultima valoracién cualitativa realizada.

e En ESO, el tutor/a en colaboracion con la Orientadora, informara al alumno/a
sobre aquellas salidas profesionales y académicas que mas le favorezcan.

e Deberan de quedar recogidas por el/la tutor/a las entrevistas realizadas con

las familias, asi como los acuerdos a los que se han llegado en las mismas.

Las entrevistas con las familias y los acuerdos a los que se ha llegado deberan
quedar custodiadas por el/la tutor/a en la carpeta de tutoria.

Promocion:

La promocion o no de los alumnos/as se decidira teniendo en cuenta la legislacion
vigente en cada momento.

Los criterios de promocion del alumnado deberan quedar recogidos en los

documentos de adaptacion curricular individualizada.
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16. EQUIPO DE APOYO Y SUS FUNCIONES

El Equipo de Atencidn a la Diversidad, lo forman:

Educacion Infantil

v Maestro/a en Pedagogia Terapéutica (P.T.) para el Programa de Integracion.

Educacién Primaria

v Maestro/a en Pedagogia Terapéutica (P.T.) para el Programa de
Integracién
v Profesor/a de Compensacién (a tiempo parcial, media jornada)

Educacion Secundaria Obligatoria (ESO)

v Maestro/a en Pedagogia Terapéutica (P.T.) para el Programa de
Integracion.
v Profesor/a de Compensacion

Aula TEA de Infantil-Primaria

v Maestro/a en Pedagogia Terapéutica (P.T.)

v Técnico de Integracion Social (T.1.S)

Aula TEA de Secundaria

v Maestro/a en Pedagogia Terapéutica (P.T.)

v Técnico de Integracién Social (T.1.S)

Ademas, las tres etapas educativas cuentan con la atencién de orientacion,

Las funciones del equipo de apoyo son:
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° Impulsar, orientar y realizar seguimiento y evaluacién del Proyecto

Educativo de Centro (PEC), en el ambito de la atencion a la diversidad.

) Colaborar en el disefio y ejecucion de modelos organizativos flexibles y

adaptados a las necesidades del alumnado.

° Participar en la planificacién de actuaciones internas y externas para

el alumnado.

° Realizar en colaboracion con el tutor/a el del DIAC, para los A.C.N.E.E.

y alumnado de Compensacion Educativa.

° Elaborar y realizar el seguimiento en colaboracién con el/la tutor/a o
profesor/a de area de la programacion individual de los alumnos/as que

atiende.

° Crear y buscar materiales didacticos de las areas para el alumnado que

atiende.

e Si las Adaptaciones Curriculares son Significativas, el/la profesor/a de
apoyo disefara planes de trabajo especificos para las areas de Lengua,
Matematicas, Inglés y, en el caso de ser necesario, del resto de las areas que
precisen ser adaptadas. Ademas, se encargara de la entrega, el seguimiento

y la evaluacién de dichos planes.

e Si las adaptaciones son no significativas (metodolégicas, de acceso),
el/la PT colaborara con el profesor/a de area en la toma de decisiones de

dichas adaptaciones (tiempos, espacios...)

° Participar en la organizacién, presentacion y archivado de los planes de
trabajo que el alumnado guarda semanalmente en su carpeta archivadora
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° Colaborar con el tutor/a en cuantas cuestiones surjan sobre la tutoria:
relacion con la Orientadora, con otros especialistas y profesionales de la
educacion.

° Orientar al tutor/a a la hora de hacer la demanda de evaluacion
psicopedagogica.

° Colaborar en la elaboracion de los criterios de evaluacion y promocion
(segun el DIAC elaborado y en cumplimiento de la legislacion presente).

° Ser parte activa en el proceso de evaluacion del alumnado.

° En los grupos flexibles o de desdoble, debera realizar la programacién
del grupo asignado. Disefara planes especificos para Lengua y Matematicas,
teniendo en cuenta la dinamica del grupo de referencia.

° Es responsable de, en caso necesario, notificar en la agenda a las
familias aquellos asuntos referentes tanto al trabajo del area como a la
conducta de los/as alumnos/as, siendo estas actuaciones siempre
compartidas con el tutor/a.

° Se reunira con el tutor/a de cada alumno/a en las fechas establecidas
por la coordinacién a la diversidad. (con un plazo maximo de diferencia de
quince dias), con el fin de ir programando conjuntamente, adaptando y
resolviendo los puntos que se consideren oportunos.

° Disenara y dotara de materiales adaptados al centro escolar para
alumnos/as con TEA.

Las funciones del Técnico Superior de Integracion Social de las aulas
TEA, son:

° Preparar actividades educativas con el fin de promover y disponer
situaciones que potencien la independencia personal y social asi como
mejorar la autonomia del alumnado.

° Disenar, elaborar materiales y proporcionar recursos para la
realizacion de actividades socioeducativas.
° Supervisar, apoyar y promover la realizacion de actividades

individuales y grupales en los tiempos menos estructurados (patio, comedor,
salidas, campamentos, etc.) para fomentar la participacién del alumando con
TEA.

° Apoyar al alumnado con TEA en su aula de referencia acompanandole
en la realizacién de tareas escolares, ayudandole tanto en la organizacion y

=g
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planificacion de las actividades como en la regulacion emocional y el ajuste

conductual.

° Fomentar y favorecer la convivencia grupal.

) Cooperar con las familias para proporcionar los apoyos necesarios.

° Disefar y llevar a cabo el programa conductual para alumnos/as de
ESO.

° Elaborar los documentos “Proyecto de patio” y “Proyecto de comedor”,

incluidos en las programaciones de las aulas TEA.

Las funciones de orientacion:

° Asesorar al Equipo Docente en la elaboracion y puesta en practica de los
proyectos de Centro, especialmente en el desarrollo del Plan de Atencién a la
Diversidad.

° Definir las necesidades globales e individuales, asesorando al
profesorado y proponiendo medidas de respuesta educativa, con especial
atencion a la prevencion, deteccion, evaluacion psicopedagodgica y seguimiento
de alumnos/as con N.E.E.

° Informar de los alumnos/as de los diferentes programas, puntualmente y
siempre que haya un cambio (alta o baja) a direccién y secretaria.
° Revisar que los expedientes de los alumnos de Secundaria (ESO) que

estan custodiados en el archivo “de alta seguridad” tengan la documentacion que
se requiere (Resolucion de la C.A.M, DIAC e Informe Psicopedagogico, en el
caso de alumnos/as del programa de Integracién, y el informe sobre la adopcién
de medidas de compensacion educativa debidamente cumplimentado, firmado y

sellado).

° Informar a principio de curso de las medidas acordadas por la etapa de
Secundaria para dar respuesta al Plan de Atencion a la Diversidad de ese curso
escolar.

° Asesorar a las familias en las necesidades que puedan presentar los
alumnos/as en su proceso de desarrollo.

° Mantener una coordinacién estructurada con las instituciones y servicios

(Educativos, sociales, Sanitarios), que favorezcan la evolucion Educativa,
personal y social del alumnado.

° Realizar la Orientacién Académico-Profesional de los alumnos en ESO y
FPB.

° Gestidn y puesta en marcha del programa de la CAM 4° + EMPRESA.

° Sesiones de trabajo especificas con las aulas TEA.

° Sesiones de formacién y elaboracion de documentos con el grupo de

orientadores de zona.
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° Realizar las evaluaciones psicopedagogicas y valoraciones tanto de las

demandas de atencion puntual como prescriptivas correspondientes a los
diferentes programas.

FPB.

Realizar el consejo orientador/tutor para 6° de Educacion Primaria, ESO y

Realizar el seguimiento del programa de DIVERSIFICACION.
° Asistencia a las juntas de evaluacion de la ESO.
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17. DOCUMENTACION ESPECIFICA DE APOYO

a. Demandas para el programa de INTEGRACION:

Se cumplimentaran por parte del tutor/a y se entregaran a la Orientadora.
Existen 3 modelos:

° Para Educacion Infantil
° Para Educacion Primaria
° Para E.S.O/F.P.B.

Existen también modelos para la Demanda de Alumnos/as con Altas capacidades.

b. Demandas para el programa de COMPENSACION:
Se rellena, por parte del tutor/a la peticiéon de demanda y el informe sobre la
adopcién de medidas. La orientadora lo firma y lo sella.

La evaluacion inicial, nos ayudara a determinar el nivel curricular del alumno/a.

Los anexos e informes a rellenar en los distintos programas son:

1. INTEGRACION (E.l,E.P.y E.S.O)
e DIAC

e DIAC- INFANTIL

e Adaptaciones Curriculares

e Valoracion Cualitativa

2. COMPENSACION EDUCATIVA (E.P.y E.S.0.)
e Demanda de compensacion (Anexo-|)

e Informes sobre Adopcidén de medias (Anexo Il)
e Valoracion cualitativa en Primaria (Anexo II-A)
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Informe Final de Educacién Primaria - 6° (Anexo IlI-A)
DIAC (Anexo V)

Adaptacion Curricular Primaria (Anexo V-A)
Adaptacion Curricular ESO (Anexo V-B)

Informacion a las familias (Anexo- 111)

. LOGOPEDIA

w

e Informe de logopedia (Anexo-VIII)
e Informacion a las familias (Anexo- Ill)
e Valoracion Cualitativa (logopedia) (Anexo-II-C)

La coordinacion de Atencion a la Diversidad es quien informa al resto de
profesores/as, a la Orientacion en ESO, Secretaria y Direccidon de los alumnos/as
de cada programa.

En ESO, una vez que se haya realizado la Evaluacién Inicial, la Orientadora
informa a la Coordinadora de Atencion a la Diversidad de los cambios o altas en
los diferentes programas de su Etapa.

18. CONSIDERACIONES SOBRE LA ELABORACION DE
DOCUMENTOS

El tutor/a evalua y realiza un informe sobre aquellos alumnos/as que considere
susceptibles de atencidn en alguno de los programas, valorando la competencia
curricular y aportando datos sobre la situacidn personal, social, econdmica y
actitudinal cumplimentando la documentacion especifica.

Los informes cualitativos de integracion los realizan los profesores PT, y se
incluyen en los boletines de evaluacion trimestrales que se entregan a las familias.
Los informes cualitativos para los/as nifios/as del programa de integracion,
modalidad preferente aula TEA, se entregaran junto a los boletines de evaluacion
trimestral y se tendra una breve entrevista al final de cada trimestre.

A los alumnos/as de Refuerzo, Integracién, Logopedia y Compensacion se les
puede atender fuera del aula de referencia en pequefio grupo (minimo tres
alumnos/as). Si hay menos de tres alumnos/as, se atenderan dentro del aula de
referencia.

Ademas, siempre que la actividad que se esté realizando en su aula sea una
propuesta cooperativa (de equipo) o alguna tarea en la que el/la alumno/a pueda
participar y/o se pueda beneficiar a cualquier nivel (curricular, social..) el apoyo se
realizara dentro de su aula de referencia, con el resto de compaferos/as.
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19. SEGUIMIENTO, REVISION Y EVALUACION DEL PLAN DE
ATENCION A LA DIVERSIDAD.

La evaluacion constituye uno de los factores fundamentales de cualquier practica
educativa. Es la que nos permite establecer los cambios y ajustes necesarios en
el desarrollo y cumplimiento del Plan de Atencion a la Diferencias Individuales.

Corresponde a la Coordinadora de diversidad y orientacion, al inicio de cada curso
escolar, realizar la revision de Plan de Atencién a la Diversidad, de acuerdo con los
criterios establecidos por el Claustro, las conclusiones del informe de evaluacion
realizado el afo anterior, asi como las propuestas de mejora realizadas que
aparezcan en la memoria del curso anterior.

Una vez aprobado por el Equipo Directivo y refrendado por el Claustro, Plan de
Atencion a la Diferencias Individuales, se incluira en la Programacién General
Anual (PGA). Orientacion realizara un seguimiento de las actuaciones planteadas
y para ello podran solicitar informacion al Equipo Directivo y al Consejo Escolar
sobre resultados de las evaluaciones o relativas a la convivencia escolar.

Orientacién informara al Claustro acerca del seguimiento realizado sobre el
desarrollo y aplicacion del Plan de Atencion a la Diferencias Individuales,
realizando las oportunas propuestas de mejora en funcién de la informacién
disponible y los resultados obtenidos.

En el marco de las actuaciones habituales de Inspeccion del centro educativo, el
inspector de cada centro educativo realizara el seguimiento de los trabajos de
elaboracién, revisidn, evaluacion externa y actualizacién del Plan de Atencién a
la Diferencias Individuales y formulara las oportunas propuestas de mejora. Una
vez realizados los trabajos de seguimiento, corresponde al Claustro realizar la
evaluacion interna del Plan de Atencién a la Diversidad teniendo en cuenta:

El resultado del seguimiento que se haya ido realizando durante el curso.

Las aportaciones y sugerencias de la inspeccion.

La valoracion realizada por orientacion.

Las sugerencias de mejora realizadas por el resto de los érganos de gobierno,
de participacion en el control y gestion, asi como de los érganos de coordinacion
docentes.

Una vez recabadas y analizadas las informaciones disponibles, el Equipo Directivo
aprobara, el correspondiente informe de evaluacion relativo a la aplicacion del
Plan de Atencion a la Diferencias Individuales, que incluiran propuestas de mejora.
Una vez elaboradas las conclusiones e incluidas las propuestas de mejora, el
informe de evaluacion pasara a formar parte de la memoria anual del Centro.
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20. PROCESO DE INFORMACION A LAS FAMILIAS.

Este proceso queda reflejado en dentro del Plan de Accion Tutorial, donde la
informacion y la orientacion personal y académica, estan articuladas.

Se establecen las actuaciones necesarias para que la familia del alumnado esté
informada sobre las necesidades educativas de sus hijos/as; y sobre las medidas
adoptadas para su atencion educativa, asi como del desarrollo de éstas y del
resultado de la evaluacion.

En las entrevistas con las familias se contempla la posibilidad de que asista el
profesor/a de apoyo (PT, AL). En el caso de no poder estar presente sera funcion
del profesor/a de apoyo dejar por escrito al tutor/a las actuaciones llevadas a cabo,
asi como la evaluacion y seguimiento del alumno/a en cuestion.

En los casos que la legislacion asi lo exija, las familias tendran que dar su
consentimiento para realizar las acciones educativas que dicha ley determine y
sera labor del tutor/a recoger la autorizacion de las familias para atender al
alumnado con necesidades educativas especiales fuera del aula. Se informara a
las familias del numero de horas de atencién fuera del aula.

Siempre que un/a alumno/a recibe apoyo fuera de su aula de referencia y no
pertenezca al programa de integracion, se debe solicitar autorizacion a la familia
y conservarla en los archivos de seguridad.
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“Nuestra capacidad para alcanzar la unidad en la diversidad
sera la belleza y la prueba de nuestra civilizacion”

— Mahatma Gandhi
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