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CFEGB.-. SERVICIOS COMERCIALES.
CRITERIOS DE CALIFICACION .-. CURSO ESCOLAR 25/26

ASIGNATURA O MODULO: LENGUA EXTRANJERA
PROFESORA : ELISA CIFUENTES

Asistencia (10%)

Entre cero y un punto de la nota de calificacion de la asignatura, dependiendo de la
puntualidad (3 retrasos en la entrada a la hora de clase se califican como una falta de
asistencia) y del % de asistencia a clase. El alumnado que supere el 33% de inasistencias
podra perder el derecho a evaluacion continua debiendo realizar Examen Final.

Actitud de Trabajo en el Aula (15%)

Se calificara, por observacion directa, mediante el registro diario de positivos y negativos, en
relacion con el cumplimiento de las normas de convivencia del aula y del centro:

- Participacién positiva y proactiva en las actividades,

- Uso y mantenimiento de la agenda, asi como acudir a clase con las herramientas de
trabajo solicitadas, y la adecuada utilizacion de estas y del mobiliario del aula,

- Prohibicion del uso de maoviles y dispositivos electrénicos,

- Demostracion de respeto ante compaferos/as, profesorado y demas personas del centro

Trabajo (40%)

Se calificaran tanto las actividades evaluables que se soliciten al alumnado tanto en formato
papel o digital dependiendo del plan que se esté llevando a cabo.

Los trabajos entregados con retraso, sin justificacion, tendran la nota maxima de un 5.

Pruebas Objetivas (35%)

Se realizara al menos una prueba objetiva (oral y escrita) por cada Plan de Trabajo.

De igual forma, se podra realizar un Examen Trimestral (oral y escrito) antes de cada
evaluacion, que englobe los conocimientos y destrezas impartidas en los planes del
trimestre.

PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION, EXAMEN FINAL Y EXTRAORDINARIO

Al finalizar la 32 evaluacion se realizara un EXAMEN FINAL - oral y escrito- con el contenido
de los tres trimestres, que debera realizar el alumnado que tenga una o varias evaluaciones
pendientes, asi como aquel que haya perdido el derecho a evaluacion continua por
acumulacién de inasistencias.

En cada examen de recuperacion, el alumno/a debera contar con el aprobado de los planes
correspondientes al temario examinado, y de los trabajos y actividades evaluables que
tenga pendientes. Podra solicitarse al alumnado con varios trabajos pendientes, un unico
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trabajo o actividad de recuperacion, relativo a las Unidades Didacticas que aun tenga
pendiente.

Durante el periodo de realizacién de las practicas en empresas, el alumnado con unidades
didacticas pendientes debera realizar actividades de recuperacién, asi como un EXAMEN
EXTRAORDINARIO (oral y escrito) del contenido anual del médulo.

PERDIDA DEL DERECHO A LA EVALUACION CONTINUA

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua, ya sea por faltas, por
actitud o por suspender en la Evaluacion Final Ordinaria, sera evaluado en la Evaluacién
Final Extraordinaria, debiendo aprobar el Examen Final de contenidos de todo el médulo y
entregar para su calificacion los planes de trabajo del médulo que aun tenga pendientes de
superar.

La calificacion maxima de los examenes de recuperacion finales, y de los planes de trabajo
entregados en evaluacion final, sera de 5.

ASIGNATURA O MODULO: EDUCACION FiSICA
PROFESORA : LAURA TORVISCO

Para superar la asignatura deberan:

1. Asistir a clase y ser puntuales.

2. Traer ropa y calzado deportivo.

3. No hacer uso del teléfono movil, al no ser que sea requerido para la actividad a
desarrollar en educacion fisica.

4. Respetar al companero/a y profesorado.

5. Trabajar de forma cooperativa en clase, y de forma transversal en el centro.

6. Cuidar y recoger el material utilizado.

7. Asistir a las salidas y actividades propuestas relacionadas con la asignatura.

8. Aprender las normas y destrezas basicas de los deportes y juegos practicados .
9. Mejorar tanto a nivel coordinativo cémo fisico.

10. Conocer habitos saludables.

PERDIDA DEL DERECHO A LA EVALUACION CONTINUA

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion continua, ya sea por faltas,
por actitud o por suspender en la Evaluacion Final Ordinaria, sera evaluado en la
Evaluacién Final Extraordinaria, debiendo aprobar el Examen Final de contenidos de
todo el médulo y entregar para su calificacion los planes de trabajo del moédulo que
aun tenga pendientes de superar.

La calificacion maxima de los examenes de recuperacion finales, y de los planes de
trabajo entregados en evaluacion final, sera de 5.
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ASIGNATURA O MODULO: AMBITO LINGUISTICO
PROFESORA : M? TERESA ARNAIZ

El alumnado podra superar cada evaluacion si alcanza un nivel SUFICIENTE en los

siguientes aspectos:

— Actitud y trabajo en clase ( supone un 15% de la nota (dentro nota del plan)).

— Puntualidad y asistencia. Se puede perder el derecho a la evaluacién continda si se
falta un 30%.

— Entrega de todos los planes de trabajo del trimestre con todas sus actividades, trabajos
0 exposiciones que se indiquen en cada uno de ellos. (Supone un 60% de la
nota).Tendra que ser presentado el dia del control correspondiente y contar con los
términos acordados. La profesora

recogera los planes fuera del plazo sdélo si lo considera oportuno, en cuyo caso la nota
maxima a la que se puede optar sera de 5.

— Superar las pruebas de cada plan y las trimestrales.(supone el 40% de la nota) En el
caso de examenes parciales de los planes de trabajo, la nota minima para poder hacer
media con el resto de items es de un 4. En aquellos tema/s cuya nota/s sea inferior a 4
se esperara al examen trimestral para evaluar nuevamente los contenidos minimos de
estos temas.

El examen trimestral sera realizado por todo el alumnado, bien para recuperar temas

pendientes de la evaluacion, subir nota o certificar su aprendizaje.

e CALIFICACION EN LA EVALUACION FINAL Y PROMOCION
Para promocionar es necesario:
— Tener superados los tres trimestres para considerar aprobado el curso. La
calificacion final resulta de estimar las calificaciones de los trimestres.
— Si no se supera algun trimestre, el alumno/a tendra que superar un examen con
los contenidos que no haya alcanzado y los planes o trabajo de esos contenidos.

e MEDIDAS DE REFUERZO Y RECUPERACION

A) REFUERZO para cuadros de dificultades y para cuadros de altas capacidades: Aunque
en el Ciclo de Formacion Profesional no se contempla dicha medida, siempre se
realizara una atencion directa individualizada, durante las clases; seguimiento especial
de las tareas .

B) PARA RECUPERAR EVALUACIONES DE ESTE CURSO:

RECUPERACIONES: Para aquellos alumnos que no hayan superado el trimestre
(excepto para la 32 evaluacion), se realizara una prueba de recuperacion en la que
entraran los contenidos minimos dados durante el mismo, y por lo tanto se valorara
como maximo con puntuacion de 5. Ademas de superar la prueba los alumnos
deberan haber entregado y aprobado todos los planes de dicho trimestre para
poder recuperar dicho trimestre.Es hecho indispensable tener el plan y el examen
aprobados para poder aprobar.

cién, | la UNESCO
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En caso de suspender la 32 evaluacion, la recuperaciéon se realizara en el examen de la
evaluacion final, junto con el resto de evaluaciones suspensas.

PERDIDA DEL DERECHO A LA EVALUACION CONTINUA

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion continua, ya sea por faltas, por
actitud o por suspender en la Evaluacion Final Ordinaria, sera evaluado en la Evaluacién
Final Extraordinaria, debiendo aprobar el Examen Final de contenidos de todo el médulo y
entregar para su calificacion los planes de trabajo del médulo que aun tenga pendientes de
superar.

La calificacion maxima de los examenes de recuperacion finales, y de los planes de trabajo
entregados en evaluacion final, sera de 5.

ASIGNATURA O MODULO: AMBITO CIENTIFICO
PROFESORAS : ESTHER MATESANZ Y ANA GARCIA POLONIO

e CALIFICACION EN LA EVALUACION TRIMESTRAL:

El alumnado podra superar cada evaluacion si alcanza un nivel SUFICIENTE en los
siguientes aspectos:

— Actitud y trabajo en clase ( supone un 15% de la nota (dentro nota del plan)).

— Puntualidad y asistencia. Se puede perder el derecho a la evaluacién continua si se falta
un 30%.

— Entrega de todos los planes de trabajo del trimestre con todas sus actividades, trabajos o
exposiciones que se indiquen en cada uno de ellos. (Supone un 60% de la nota).Tendra que
ser presentado el dia del control correspondiente y contar con los términos acordados. La
profesora

recogera los planes fuera del plazo sélo si lo considera oportuno, en cuyo caso la nota
maxima a la que se puede optar sera de 5.

— Superar las pruebas de cada plan y las trimestrales.(supone el 40% de la nota) En el
caso de examenes parciales de los planes de trabajo, la nota minima para poder hacer
media con el resto de items es de un 4. En aquellos tema/s cuya nota/s sea inferior a 4 se
esperara al examen trimestral para evaluar nuevamente los contenidos minimos de estos
temas.

El examen trimestral sera realizado por todo el alumnado, bien para recuperar temas
pendientes de la evaluacion, subir nota o certificar su aprendizaje.

e CALIFICACION EN LA EVALUACION FINAL Y PROMOCION

Para promocionar al curso siguiente, es necesario:

— Tener superados los tres trimestres para considerar aprobado el curso. La calificacion
final resulta de estimar las calificaciones de los trimestres.

— Si no se supera algun trimestre, el alumno/a tendra que superar un examen con los
contenidos que no haya alcanzado y los planes o trabajo de esos contenidos.

la UNESCO
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e MEDIDAS DE REFUERZO Y RECUPERACION

A) REFUERZO para cuadros de dificultades y para cuadros de altas capacidades:
Aunque en el Ciclo de Formacion Profesional no se contempla dicha medida, siempre
se realizard una atencion directa individualizada, durante las clases; seguimiento
especial de las tareas y correccion individual; intensificacion del trabajo en el calculo y
la resolucién de problemas. Atencién individual o en pequefo grupo, en horario
disponible. Elaboracion de fichas de trabajo y evaluaciéon, adaptadas al nivel
curricular.

B) PARA RECUPERAR EVALUACIONES DE ESTE CURSO:

RECUPERACIONES: Para aquellos alumnos que no hayan superado el trimestre
(excepto para la 32 evaluacion), se realizara una prueba de recuperacién en la que
entraran los contenidos minimos dados durante el mismo, y por lo tanto se valorara
como maximo con puntuacion de 5. Ademas de superar la prueba los alumnos
deberan haber entregado y aprobado todos los planes de dicho trimestre para poder
recuperar dicho trimestre.Es hecho indispensable tener el plan y el examen aprobados
para poder aprobar.

En caso de suspender la 32 evaluacion, la recuperacion se realizara en el examen de la
evaluacion final, junto con el resto de evaluaciones suspensas.

PERDIDA DEL DERECHO A LA EVALUACION CONTINUA

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua, ya sea por faltas, por
actitud o por suspender en la Evaluacion Final Ordinaria, sera evaluado en la Evaluacion
Final Extraordinaria, debiendo aprobar el Examen Final de contenidos de todo el médulo y
entregar para su calificacion los planes de trabajo del médulo que aun tenga pendientes de
superar.

La calificacion maxima de los examenes de recuperacion finales, y de los planes de trabajo
entregados en evaluacion final, sera de 5.
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ASIGNATURA O MODULO: TRATAMIENTO INFORMATICO DE DATOS
PROFESORA : ANA GARCIA POLONIO

Los trabajos y actividades evaluados, asi como los examenes que se realizaran para la
obtencion de la calificacion trimestral, estan directamente relacionados con los Criterios
de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje del modulo, establecidos en la Orden
3537/2025.

CRITERIOS:

Asistencia.
Al menos un % de las clases para mantener la evaluacién continua.
Pruebas objetivas.
Podran realizarse en diferentes formatos:
- de informacién, para medir el aprendizaje de conceptos;
- de elaboracion, tareas competenciales que persigan la realizacion de un producto final
significativo y cercano al entorno real de trabajo; (Documentos necesarios en una empresa
con actividad comercial, responder correo, cartas , presupuestos, albaranes, facturas.....)
- de exposicion de temario o del trabajo realizado.
Cuaderno del alumno/a:
Organizado en planes de trabajo, recoge el trabajo de este para su valoracion.
Se utilizara el formato fisico y el digital, a través de las herramientas de la plataforma
G-Suite, para su elaboracién, siendo factores importantes de calificacion la puntualidad en
la entrega de cada plan y/o trabajo, asi como el orden, limpieza y aspecto de los trabajos y
del cuaderno en si.
Observacion directa, con o sin intervencion:
La Actitud de Trabajo se calificara mediante el registro diario de positivos y negativos, en
relacion con el cumplimiento de las normas de convivencia del aula y del centro:
- participacion en las actividades,
- uso y mantenimiento de la agenda, asi como acudir a clase con las
herramientas de trabajo solicitadas, y la adecuada utilizacién de estas y
del mobiliario del aula,
- moderacién del uso de moviles y dispositivos electronicos,
- Demuestra respeto ante companeros/as profesorado y demas personas
del centro, ...

PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION, EXAMENES FINAL Y EXTRAORDINARIO

Antes de cada evaluacion, se realizarda un EXAMEN DE RECUPERACION, de las unidades
didacticas estudiadas hasta el momento y que el alumnado aun tenga pendientes de
aprobar, teniendo ademas el alumnado, la oportunidad de entregar los planes de trabajo y
actividades evaluables que tenga también pendientes.

Al finalizar la 32 evaluacion se realizard un EXAMEN FINAL, con el contenido de los tres
trimestres, que debera realizar el alumnado que tenga una o varias evaluaciones
pendientes.

la UNESCO
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En cada examen de recuperacion, el alumno/a debera contar con el aprobado de los planes
correspondientes al temario examinado, y de los trabajos y actividades evaluables que
tenga pendientes. Podra solicitarse al alumnado con varios trabajos pendientes, un unico
trabajo o actividad de recuperacion, relativo a las Unidades Didacticas que aun tenga
pendiente.

Durante el periodo de realizacién de las practicas en empresas, el alumnado con unidades
didacticas pendientes debera realizar actividades de recuperacién, asi como un EXAMEN
EXTRAORDINARIO del contenido anual del mdédulo.

El alumnado que hubiera perdido el derecho a evaluacién continua, (por acumulacion de
ausencias o retrasos de entrada al aula), con el objeto de comprobar el grado de adquisicion
de los resultados de aprendizaje establecidos para cada mdédulo, y en base a ella, debera
presentarse a los EXAMENES FINAL y/o EXTRAORDINARIO en el momento y forma en
que sean programados, ademas de entregar las actividades y planes necesarios.

La calificacion maxima del examen que podra alcanzar el alumnado que deba presentarse a
examen trimestral, final o extraordinario para aprobar, sera de 5.

PERDIDA DEL DERECHO A LA EVALUACION CONTINUA

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion continua, ya sea por faltas, por
actitud o por suspender en la Evaluacion Final Ordinaria, sera evaluado en la Evaluacién
Final Extraordinaria, debiendo aprobar el Examen Final de contenidos de todo el médulo y
entregar para su calificacion los planes de trabajo del médulo que aun tenga pendientes de
superar.

La calificacidon maxima de los examenes de recuperacion finales, y de los planes de trabajo
entregados en evaluacion final, sera de 5.

En el caso de este modulo al tener una parte de los R.A. evaluados en la FFE, cuando la
calificacion asi obtenida sea positiva, ésta se considerara provisional hasta la evaluacion
final extraordinaria del mes de junio, momento en el cual podra ser considerada definitiva
para el alumnado que haya finalizado la totalidad de horas de FFE previstas,pudiendo
ajustarse de forma positiva para incorporar la valoracién del informe final de la tutoria de
empresa.
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ASIGNATURA O MODULO: “ITINERARIO PERSONAL PARA LA EMPLEABILIDAD”
Profesor: Juan Manuel Oviedo

Los trabajos y actividades evaluados, asi como los exdmenes que se realizaran para la
obtencion de la calificacion trimestral, estan directamente relacionados con los Criterios
de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje del modulo, establecidos en la Orden
3537/2025.

A) EN LA EVALUACION TRIMESTRAL

La calificacién del médulo sera la media ponderada de los siguientes indicadores:
Trabajo de clase:

e Actitud y participacién en el aula: 15%. Calculado mediante el registro diario de
positivos y negativos, en relacion con la participacion y aportacion positiva del
alumno/a en clase y con el cumplimiento de las normas de convivencia del aula y del
centro.

e Calificacion de las actividades propuestas por el profesor, calificadas
individualmente y evidenciadas en la entrega del plan de trabajo. (55% del total).
Sera necesaria una calificacion minima de 5 para el Plan de Trabajo.

e Examenes de contenidos de los planes de trabajo del trimestre y examen
trimestral. (30% del total). Para realizar la media, sera necesario obtener una
calificacion minima de 4 en cada una de las pruebas obijetivas realizadas.

B) EN LAS EVALUACIONES FINAL ORDINARIA Y FINAL EXTRAORDINARIA
Para superar el médulo sera necesario tener superados los 3 trimestres, resultando la
calificacion final de la media aritmética de sus calificaciones.

C) MEDIDAS DE REFUERZO Y RECUPERACION

El alumnado que suspenda alguno de los trimestres debera realizar un examen de los
contenidos estudiados durante el mismo, asi como entregar los planes de trabajo con las
actividades propuestas para éste. El profesor programara un examen de recuperacion en el
mes siguiente a cada una de las 2 primeras evaluaciones trimestrales.

El alumnado que después de realizada la tercera evaluacién aun tenga uno o0 mas trimestres
pendientes debera superar cada una de las partes de contenidos del Examen Final que se
correspondan con los trimestres suspensos, ademas de entregar para su calificacion los
planes de trabajo con las actividades propuestas por el profesor para cada uno de los
trimestres pendientes de superar.

La ultima semana del mes de junio, el alumnado con calificacion negativa del médulo en la
Evaluacién Final Ordinaria debera realizar un Examen Final de contenidos de todo el
maodulo, y entregar para su calificacion los planes de trabajo del médulo que aun tenga
pendientes de superar.

La calificacién maxima de los examenes de recuperacion finales, y de los planes de trabajo
entregados en evaluacion final, sera de 5.
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D) PERDIDA DEL DERECHO A LA EVALUACION CONTINUA

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion continua, ya sea por faltas, por
actitud o por suspender en la Evaluacion Final Ordinaria, sera evaluado en la Evaluacién
Final Extraordinaria, debiendo aprobar el Examen Final de contenidos de todo el médulo y
entregar para su calificacion los planes de trabajo del médulo que aun tenga pendientes de
superar.

La calificacién maxima de los examenes de recuperacion finales, y de los planes de trabajo
entregados en evaluacion final, sera de 5.

ASIGNATURA O MODULO: “APLICACIONES BASICAS DE OFIMATICA”
Profesor: Juan Manuel Oviedo

Los trabajos y actividades evaluados, asi como los exadmenes que se realizaran para la
obtencion de la calificacion trimestral, estan directamente relacionados con los Criterios
de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje del modulo, establecidos en el Real
Decreto 127/2014, de 28 de febrero, que fija el curriculo del titulo.

A) EN LA EVALUACION TRIMESTRAL

La calificacién del médulo sera la media ponderada de los siguientes indicadores:

* Trabajo de clase:
o Actitud y participacion en el aula: 15%. Calculado mediante el registro diario de
positivos y negativos, en relacion con la participacion y aportacion positiva del
alumno/a en clase y con el cumplimiento de las normas de convivencia del aula
y del centro.
o Calificacién de las actividades propuestas por el profesor, calificadas
individualmente y evidenciadas en la entrega del plan de trabajo. (55% del total).
Sera necesaria una calificacion minima de 5 para el Plan de Trabajo.
o Examenes de contenidos de los planes de trabajo del trimestre y examen
trimestral. (30% del total). Para realizar la media, sera necesario obtener una
calificacion minima de 4 en cada una de las pruebas obijetivas realizadas.

B) EN LAS EVALUACIONES FINAL ORDINARIA Y FINAL EXTRAORDINARIA
Para superar el modulo sera necesario tener superados los 3 trimestres, resultando la
calificacion final de la media aritmética de sus calificaciones.

C) MEDIDAS DE REFUERZO Y RECUPERACION

El alumnado que suspenda alguno de los trimestres debera realizar un examen de los
contenidos estudiados durante el mismo, asi como entregar los planes de trabajo con las
actividades propuestas para éste. El profesor programara un examen de recuperacion en el
mes siguiente a cada una de las 2 primeras evaluaciones trimestrales.

El alumnado que después de realizada la tercera evaluacién aun tenga uno o mas trimestres
pendientes debera superar cada una de las partes de contenidos del Examen Final que se
correspondan con los trimestres suspensos, ademas de entregar para su calificacion los
planes de trabajo con las actividades propuestas por el profesor para cada uno de los
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trimestres pendientes de superar.

La ultima semana del mes de Junio, el alumnado con calificacion negativa del modulo en la
Evaluacion Final Ordinaria, debera realizar un Examen Final de contenidos de todo el
modulo, y entregar para su calificacion los planes de trabajo del médulo que aun tenga
pendientes de superar.

La calificacién maxima de los examenes de recuperacion finales, y de los planes de trabajo
entregados en evaluacion final, sera de 5.

D) PERDIDA DEL DERECHO A LA EVALUACION CONTINUA

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua, ya sea por faltas, por
actitud o por suspender en la Evaluacion Final Ordinaria, sera evaluado en la Evaluacion
Final Extraordinaria, debiendo aprobar el Examen Final de contenidos de todo el médulo y
entregar para su calificacion los planes de trabajo del médulo que aun tenga pendientes de
superar.

La calificacién maxima de los examenes de recuperacion finales, y de los planes de trabajo
entregados en evaluacion final, sera de 5.

LOS MODULOS PDP, OAA, MERCHANDISING Y ATENCION AL CLIENTE.
Profesora: Esther Matesanz Pita

Los trabajos y actividades evaluados, asi como los examenes que se realizaran para la
obtencion de la calificacion trimestral, estan directamente relacionados con los Criterios
de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje del modulo, establecidos en el Real
Decreto 127/2014, de 28 de febrero, que fija el curriculo del titulo.

El célculo de la calificacion de cada modulo se obtendra de la suma de los siguientes items:
e Asistencia y puntualidad:

Supone el 10% de la calificacion del médulo. Para su calificaciéon el profesor llevara
un registro de asistencia y puntualidad. Se tendran en cuenta las faltas de asistencia
injustificadas asi como los retrasos injustificados en la entrada a primera hora de clase y
después del recreo (tres retrasos contaran como una falta).
e Actitud en clase y ante el trabajo:

Supone el 15% de la calificacion del médulo. Se calculara para cada madulo,
mediante el registro diario de positivos y negativos, en relacién al cumplimiento de las
normas de convivencia del aula: participacion en las actividades, uso y mantenimiento
de la agenda individual, acudir al aula con los materiales de trabajo solicitados,
cumplimiento de las normas de uso de moviles y dispositivos electronicos, comer en
clase, buen uso y cuidado del material y mobiliario, respeto a los comparieros y
profesorado.

e Nota media de los temas estudiados en cada trimestre:
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Supone el 75% de la calificacion del médulo. Cada tema en los que se programa el
estudio de los contenidos de cada médulo sera calificado mediante dos registros:

a. La calificacién obtenida en una prueba objetiva (examen) de los
contenidos del tema, que supondra el 40% de la nota del tema, siendo
necesario obtener una nota igual o superior al 4 para poder realizar la
media ponderada.

b. La calificacion del trabajo (ejercicios y actividades evaluables, plan de
trabajo referidos al tema), que supondra el 60% de la nota del tema.
siendo necesario obtener una nota igual o superior al 4 para poder
realizar la media ponderada.

El alumnado que por ausencia no realice una prueba objetiva s6lo podra realizarla antes de
la recuperacion cuando aporte justificante valido de la ausencia.

Para aprobar los moédulos es indispensable entregar y hacer los exaimenes de
todos los planes y tenerlos aprobados.

Las actividades complementarias y salidas extraescolares forman parte de la
programacion pedagodgica de los distintos médulos del curso, atendiendo a objetivos y
competencias que el alumnado debe aprender y desarrollar, por lo que su asistencia y
participacién también son evaluadas conforme a los criterios expresados anteriormente.

PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION

Para la recuperaciéon de cada una de las evaluaciones, el alumnado debera realizar una
prueba objetiva de cada tema suspenso, o del conjunto de los temas de cada trimestre,
ademas de la entrega para su correccion de los ejercicios, actividades y planes de trabajo,
que le correspondan. La calificacion maxima del trabajo que el alumnado podra sacar en la
recuperacion sera de 5.

El alumnado que hubiera perdido el derecho a evaluaciéon continua, (por acumulacion de
ausencias o retrasos de entrada al aula), con el objeto de comprobar el grado de adquisicion
de los resultados de aprendizaje establecidos para cada médulo, y en base a ella, podra
realizar un examen de contenidos de los temas estudiados en cada trimestre, en los
momentos que cada profesor/a programe para ello, o examen global del moédulo para las
evaluaciones Final Ordinaria y Extraordinaria de los meses de mayo y junio. Ademas, el
profesor/a podra pedir la presentacion de los trabajos que considere necesarios, de cada
tema, o un trabajo final de curso de cada Modulo pendiente. Igualmente, la calificacion
maxima del trabajo o que podra sacar el alumnado en esta situacion sera de 5.

En el caso de este modulo al tener una parte de los R.A. evaluados en la FFE, cuando la
calificacion asi obtenida sea positiva, ésta se considerara provisional hasta la evaluacién
final extraordinaria del mes de junio, momento en el cual podra ser considerada definitiva
para el alumnado que haya finalizado la totalidad de horas de FFE previstas,pudiendo
ajustarse de forma positiva para incorporar la valoracién del informe final de la tutoria de
empresa.
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